
Stip.
 01/01/2021

Stip. 
01/01/2024

Stip.
Incremento

IMP 
01/02/2021

IMP
 01/01/2024 

IMP
Incremento

Totale arretrati 
anno 2022

(al netto IVC 
2022)*

Totale 
arretrati 

anno 2023
(al netto IVC 

2023)*

mensile 
lordo

annuo lordo
(+ rateo 13^)

mensile 
lordo

annuo lordo
(+ rateo 13^)

mensile lordo
annuo lordo
(+ rateo 13^) lordo lordo lordo netto lordo netto

Capitano 150,50 183,15 195,50 2.297,01 2.451,90 154,89 932,67 993,29 60,62 215,51 2.801,67 11,49 149,31 76,98 1.000,78 0,00 0,00 1.651,59 1.044,45 215,51 121,45
Tenente 148,00 183,15 195,50 2.258,85 2.411,17 152,32 923,12 983,12 60,00 212,32 2.760,15 11,29 146,83 75,64 983,36 0,00 0,00 1.629,97 1.030,87 212,32 119,66
Sottotenente 136,75 183,15 195,50 2.087,15 2.227,89 140,74 886,79 944,43 57,64 198,38 2.578,94 10,44 135,66 69,95 909,32 0,00 0,00 1.533,95 970,78 198,38 111,87

Luogotenente C.S. 148,00 183,15 195,50 2.258,85 2.411,17 152,32 913,13 972,48 59,35 211,67 2.751,71 11,29 146,83 75,64 983,36 0,00 0,00 1.621,53 1.025,35 211,67 119,28
Luogotenente 143,50 183,15 195,50 2.190,17 2.337,85 147,69 913,13 972,48 59,35 207,04 2.691,51 10,95 142,36 73,37 953,75 0,00 0,00 1.595,39 1.009,34 207,04 116,72

Mar.Magg. (+ 8 anni nel grado) 140,00 183,15 195,50 2.136,75 2.280,83 144,08 902,50 961,16 58,66 202,75 2.635,70 10,68 138,89 71,56 930,23 0,00 0,00 1.566,58 991,32 202,75 114,32

Maresciallo Maggiore 137,50 183,15 195,50 2.098,59 2.240,10 141,51 902,50 961,16 58,66 200,17 2.602,25 10,49 136,41 70,28 913,68 0,00 0,00 1.552,16 982,48 200,17 112,90
Maresciallo Capo 133,50 183,15 195,50 2.037,54 2.174,94 137,39 863,80 919,95 56,15 193,54 2.516,03 10,19 132,44 68,27 887,55 0,00 0,00 1.496,04 946,75 193,54 109,14
Maresciallo Ordinario 131,00 183,15 195,50 1.999,39 2.134,21 134,82 836,98 891,38 54,40 189,22 2.459,92 10,00 129,96 67,00 871,00 0,00 0,00 1.458,96 923,09 189,22 106,68
Maresciallo 124,75 183,15 195,50 1.904,00 2.032,39 128,39 810,72 863,42 52,70 181,09 2.354,11 9,52 123,76 63,78 829,19 0,00 0,00 1.401,16 886,76 181,09 102,12

Brigadiere Capo Q.S. 131,00 183,15 195,50 1.999,39 2.134,21 134,82 833,08 887,23 54,15 188,97 2.456,62 10,00 129,96 67,00 871,00 0,00 0,00 1.455,66 925,27 188,97 107,23
Brig. Ca. (+ 4 anni nel grado) 125,75 183,15 195,50 1.919,26 2.048,68 129,42 833,08 887,23 54,15 183,57 2.386,38 9,60 124,75 64,32 836,16 0,00 0,00 1.425,47 906,60 183,57 104,22
Brigadiere Capo 124,25 183,15 195,50 1.896,37 2.024,24 127,87 833,08 887,23 54,15 182,02 2.366,31 9,48 123,26 63,52 825,71 0,00 0,00 1.417,34 901,57 182,02 103,36
Brigadiere 121,50 183,15 195,50 1.854,39 1.979,44 125,04 786,21 837,31 51,10 176,15 2.289,92 9,27 120,54 62,11 807,42 0,00 0,00 1.361,96 865,91 176,15 99,98
Vice Brigadiere 116,75 183,15 195,50 1.781,90 1.902,05 120,16 782,53 833,39 50,86 171,02 2.223,26 8,91 115,82 59,70 776,06 0,00 0,00 1.331,37 846,89 171,02 97,11

Appuntato Scelto Q.S. 121,50 183,15 195,50 1.854,39 1.979,44 125,04 712,20 758,49 46,29 171,34 2.227,38 9,27 120,54 62,11 807,42 0,00 0,00 1.299,42 825,00 171,34 97,14
App. Sc. (+ 5 anni nel gradro) 117,00 183,15 195,50 1.785,71 1.906,13 120,41 712,20 758,49 46,29 166,71 2.167,17 8,93 116,07 59,83 777,80 0,00 0,00 1.273,30 808,85 166,71 94,55
Appuntato Scelto 116,50 183,15 195,50 1.778,08 1.897,98 119,90 712,20 758,49 46,29 166,19 2.160,48 8,89 115,58 59,56 774,32 0,00 0,00 1.270,59 807,17 166,19 94,26
Appuntato 112,00 183,15 195,50 1.709,40 1.824,67 115,27 651,70 694,06 42,36 157,63 2.049,15 8,55 111,11 57,29 744,71 0,00 0,00 1.193,33 757,57 157,63 89,36
Carabiniere Scelto 108,50 183,15 195,50 1.655,98 1.767,65 111,66 605,36 644,71 39,35 151,01 1.963,17 8,28 107,64 55,48 721,19 0,00 0,00 1.134,34 719,70 151,01 85,57
Carabiniere 105,25 183,15 195,50 1.606,38 1.714,70 108,32 571,26 608,39 37,13 145,45 1.890,87 8,03 104,41 53,80 699,41 0,00 0,00 1.087,05 689,42 145,45 82,39

Aliquota media Irpef** 28,00% 2024
Aliquota max Irpef 35,00% 2025

INCREMENTI DEL TRATTAMENTO ECONOMICO FISSO
Incr. Tot. mensile

Stip. + IMP
(dal 01/01/2025)

mensile lordo mensile lordo

Ind. Vacanza contrattuale 
L. 234/2021 art. 1 co. 609 

del 30/12/2021 (0,50% 
Stip.)

[b]

Ind. Vacanza contrattuale DL. 
N. 145/2023 del 18/10/2023 

(0,50% Stip. x 6,7 volte)
[c]

Incremento Totale 
Stip. + IMP

[a]

Totale arretrati 
anno 2024 

(al netto IVC 2024)
[d=a-b-c]GRADI E QUALIFICHE

Param.
Punto 
Param.  

01/01/2021

Punto 
Param.  

01/01/2024 

*Per gli anni 2022 e 2023 gli aumenti parametrali previsti dal rinnovo contrattuale corrispondono agli importi dell'indennità di vacanza contrattuale già 
erogata ai sensi dell'art. 1, co. 609 della legge 234/2021

Ritenute fiscali

** è stata utilizzata una aliquota media indicativa pari al 28%

RUOLO APPUNTATI E CARABINIERI

RUOLO SOVRINTENDENTI

RUOLO ISPETTORI

RUOLO UFFICIALI
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